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Обмен новыми дости�
жениями и идеями, разработ�
ка совместных планов по раз�
витию производств, продви�
жение на внутреннем и внеш�
нем рынках инновационной
продукции, налаживание по�
лезных контактов – такие цели
преследовали участники со�
вместного заседания совета
Витебского областного союза
нанимателей (ВОСН), прези�
диума Смоленского регио�
нального объединения работо�
дателей «Научно�промышлен�
ный союз» и совета региональ�
ного объединения «Калужское
объединение промышленни�
ков и предпринимателей». Как
рассказал председатель ВОСН
Владимир Туравинов, област�
ной союз нанимателей суще�
ствует уже 15 лет, объединяет
десятки различных предприя�
тий. На протяжении многих лет
организация сотрудничает с
аналогичными объединения�
ми соседних стран, в частности,
налажена тесная связь со Смо�
ленском и Калугой. Коллеги
постоянно встречаются и обме�
ниваются опытом. Местом оче�
редного совместного заседа�
ния Орша (инструментальный
завод) была выбрана не слу�
чайно – это один из самых раз�
витых промышленных центров
Витебщины. С основными ас�
пектами социально�экономи�
ческого развития района по�
знакомил участников совеща�
ния первый заместитель пред�
седателя Оршанского райис�
полкома Сергей Пац. В своем
выступлении он подчеркнул,
что для успешной работы лю�
бого предприятия необходимо
внедрять новые технологии.
«Инновационное развитие яв�
ляется приоритетным для на�
шей республики, в частности,
нашего региона, – отметил
Сергей Николаевич. – Доля
производимой предприятия�
ми Оршанщины инновацион�
ной продукции в общем объе�
ме занимает третью часть. Это
неплохой результат, но оста�
навливаться на достигнутом
нельзя. Именно поэтому сегод�
ня мы рассматриваем вопросы
по разработке новых видов
продукции, обмену опытом
между Витебской областью и
областями Российской Феде�
рации. Это даст возможность
руководителям предприятий
посмотреть, кто каких резуль�
татов достиг в своей сфере, по�
черпнуть свежие идеи, коллек�
тивно обсудить наболевшие
проблемы».

Теоретическая и практичес�
кая части заседания сплелись
органичным образом – выступа�
ющие не только делились нара�

ботками и идеями, но и расска�
зывали, сопровождая мульти�
медийными презентациями, как
это работает на деле.

Новые контакты, возмож�
ность получения новых рын�
ков сбыта – то, что в первую
очередь интересовало руко�
водителей оршанских и ви�
тебских предприятий. Так,
Оршанский инструменталь�
ный завод по итогам таких
встреч смог значительно уве�
личить поставки своей про�
дукции в страны ближнего за�
рубежья. На сегодняшний
день 105 российских предпри�
ятий приобретают оршанский
металлорежущий инструмент.
Как считает директор Валерий
Лутай, просматривается явная
тенденция дальнейшего рас�
ширения сотрудничества с
субъектами хозяйствования
Российской Федерации.

Информацией о внедре�
нии научно�технических раз�
работок в промышленном про�
изводстве поделился директор
института технической акусти�
ки НАН Республики Беларусь,
доктор технических наук Васи�
лий Рубанник.

«Как показывает анализ
современного развития, до
90% в выпуске товаров народ�
ного потребления составляют
наукоемкие идеи и техноло�
гии, – подчеркнул Василий Ва�
сильевич. – Чтобы процветало
производство и инновации
внедрялись успешно, как ми�
нимум должно быть 2 состав�
ляющих – идеи и технологии
плюс инновационно воспри�
имчивые предприятия. Сегод�
ня те фирмы, которые имеют
при себе структурные научные
единицы, работают по�ново�
му, процветают».

Владимир Рубанник позна�
комил с новой разработкой ин�
ститута – это ультразвуковая ав�
томатическая заварка полимер�
ных труб, которая уже успешно
продвигается на внутреннем и
внешнем рынках. А также кос�
нулся программы развития
льноотрасли с применением
инновационных технологий.

Председатель правле�
ния СР ООО «Союз машиностро�
ителей России» Святослав Масю�
тин рассказал об инвестиционном
климате в своей стране, а также
предложил инструментальным
заводам Смоленщины и Оршан�
щины объединить усилия.

О деятельности двух науч�
ных лабораторий ОАО «По�
лоцк�Стекловолокно» поведал
генеральный директор Нико�
лай Кочановский.

Никто не поспорит с утвер�
ждением, что успех на 20% со�
стоит из опыта, а на 80 – из пра�
вильно выбранной стратегии
действий. Что можно просчи�
тать на перспективу? Как опти�

мизировать затраты? Что при�
думать, чтобы опередить конку�
рентов? Дискуссию на эту тему
инициировала заместитель уп�
равляющего Смоленским отде�
лением ОАО «Сбербанк Рос�
сии» Светлана Тарасова. Она
коснулась некоторых аспектов
развития трансграничного биз�
неса. «Из 900 предприятий, на�
ходящихся на территории Смо�
ленской области, более 500 об�
разованы учредителями из Бе�
ларуси, – отметила Светлана
Александровна. – В 2013 году
мы провели первые трансгра�
ничные сделки с белорусскими
предприятиями. Это стало воз�
можным благодаря сотрудни�
честву с БПС�банком».
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Подводя итоги совещания,
было решено утвердить предло�
женные совместные мероприя�
тия трех союзов на 2014 — 2015
годы, направленные на активное
внедрение научно�технических
разработок в промышленное
производство, освоение выпус�
ка инновационной продукции,
оказание всемерной поддержки
по заключению прямых догово�
ров научных учреждений с
предприятиями.

Плодотворная и насы�
щенная встреча участников со�
вещания завершилась экскур�
сией по Оршанскому инстру�
ментальному заводу и осмот�
ром достопримечательностей
гостеприимного города.

Наработками делится Василий Рубанник.
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