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А. Бобович. Сколько работников нужно? 

Сколько работников нужно? 

В этом году сократят количество платных мест в университетах. Значит ли это, 
что в стране становится меньше рабочих мест для специалистов с дипломом? 

А. Рыжиков, Минск 

Нет.  

Как объяснила заведующая сектором социально-демографической политики 
Института экономики НАН Беларуси Людмила ВОРОНЕЦКАЯ, расширение доступности 
и массовый характер высшего образования стали особенностью последних 20 лет. При 
этом в последние 10 лет постепенно сокращается количество платных мест в 
университетах Беларуси. Это происходит по ряду причин: 

- сложившаяся демографическая ситуация привела к уменьшению численности 
абитуриентов (численность получивших общее среднее образование уменьшилась с 
92,5 тыс. человек в 2010 г. до 54 тыс. человек в 2023 г.); 

- необходимо сокращать приѐм на экономические, юридические, управленческие 
специальности (по профилю образования «Коммуникации. Право. Экономика. 
Управление. Экономика и организация производства») и на некоторые другие 
специальности, по которым наблюдается перепроизводство специалистов; 

- необходимо повысить эффективность расходования бюджетных средств, 
поскольку студенты платной формы обучения не компенсируют полностью затраты на 
своѐ обучение. 

Увеличение удельного веса принятых на бюджетные места с 32,8% в 2010 г. до 
50,7% в 2023 г. произошло не столько за счѐт увеличение плана приѐма на бюджетные 
места (который в целом относительно стабилен), сколько за счѐт сокращения 
численности абитуриентов и, соответственно, планов приѐма на платные места, а 
также за счѐт целенаправленного сокращения приѐма не только на платные, но и на 
бюджетные места по профилю образования «Коммуникации. Право. Экономика. 
Управление. Экономика и организация производства» и на некоторые другие 
специальности, по которым наблюдается перепроизводство кадров. 


